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ZADEVA: Predlog  k oblikovanju oddelkov in sistemizaciji delovnih mest v  vrtcu pri OŠ 
Matije Valjavca Preddvor za šolsko leto 2024/25  
 
 
 
 
Za šolsko leto 2024/2025 vam pošiljamo v potrditev: 
 
 

1. Oblikovanje in število oddelkov za šolsko leto 2024/2025. 
2. Odpiralni čas.  
3. Programi. 
4. Sistemizacija delovnih mest. 
5. Nadstandardni program. 

 
 
 
 
Lep pozdrav, 
 
 
 
 
 
 
 
Suzana Delavec, 
pom. ravnatelja za vrtec 
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Predlog  k oblikovanju oddelkov in sistemizaciji delovnih mest za vrtec pri OŠ Matije Valjavca 
Preddvor za šolsko leto 2024/25 
 
Na podlagi Zakona o vrtcih in Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje, 
Zakona o temeljnih pravicah iz delovnega razmerja, Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in 
izobraževanja, Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraževanja. 
Občini naprošamo k soglasju pri oblikovanju oddelkov in sistemizaciji delovnih mest za enote vrtca 
Storžek, Čriček, Biba in Palček za šolsko leto 2024/25. 
 
Izvajanje del in nalog je v zavodu organizirano v posameznih vsebinsko in organizacijsko zaokroženih 
celotah: 
1. pedagoško področje, 
2. upravno administrativno in tehnično področje. 
 
Obe področji vodi ravnatelj skupaj s pomočnico ravnatelja za vrtec. 
 

1. VRSTA, ŠTEVILO ODDELKOV TER ŠTEVILO OTROK V ODDELKIH   
 
Na podlagi podatkov o številu otrok in skladno z Zakonom o vrtcih ter Pravilnikom o normativih za 
opravljanje predšolske vzgoje smo v vrtcu pripravili predlog števila in strukture oddelkov (24. , 25. in 
27. člen).   
Oblikovali smo 14 oddelkov – 5 oddelkov prvega starostnega obdobja, 2 kombinirana oddelka in 7 
oddelkov drugega starostnega obdobja.  
 
Vse oddelke v naslednjem šolskem letu smo zaradi večjega števila otrok načrtovali s fleksibilnim 
(zvišanim) normativom +2.  
*V oddelkih prvega starostnega obdobja se postopoma uveljavi fleksibilni normativ ( do feb. 2025) 
 

OBDOBJE VRSTA ODDELKA  NORMATIV ŠTEVILO 
OTROK 

SKUPAJ 

 
1.STAROSTNO 
OBDOBJE 

homogeni oddelek 1-2 12* 12  
 
60 

homogeni oddelek 1-2 12* 12 

homogeni oddelek 2 -3 12*  12 

homogeni oddelek  2-3 12*  12 

heterogeni oddelek 1-3 10+2 12 

KOMBINIRANI 
ODDELEK 
(1.  in 2. starostno 
obdobje) 

kombinirani oddelek 2-4 17 + 2 19 34 

kombinirani oddelek 1-4 17 + 2 15 

 
 
2. STAROSTNO 
OBDOBJE 

homogeni oddelek 3-4 17 + 2 19  
 
149 

homogeni oddelek 3-4 17 + 2 19 

heterogeni oddelek 3-5 19+2 21 

heterogeni oddelek 3-6 19+2 21 

heterogeni oddelek 4-6 19+2 21 

homogeni oddelek 4-5 22+2 24 

homogeni oddelek 5-6 22+2 24 

SKUPNO ŠTEVILO MEST V ODDELKIH  243 
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Iz tabele je razvidno, da bo glede na trenutne podatke v naslednjem šolskem letu 2024/2025 v vrtec  
lahko vključeno maksimalno  243 otrok (brez +2 v I. starostnem obdobju), ki bodo razporejeni v 14 
oddelkov na 5. lokacijah. 
 
S 1.9.2024 bo glede na trenutne podatke pogoje za vključitev v vrtec izpolnjevalo 243 otrok.  
Ob začetku šolskega leta bo tako v vrtcu na voljo še 11 prostih mest za vključitev otrok po 1.9.2024, 
z uveljavitvijo fleksibilnega normativa.   
Ta mesta bodo zasedli otroci, ki bodo po 1.9.2024  izpolnjevali pogoje za vpis in katerih starši so ali še 
bodo oddali namero za vpis. Trenutno je namero oddalo 15 staršev (čakalni seznam).   
Prosta mesta omogočajo, da se lahko v vrtec vključijo tudi otroci, ki so ostali na čakalnem seznamu ali 
so starši oddali vlogo za vpis po razpisu. 
 
Morebitni kasnejši dodatni vpisi in izpisi (oziroma umiki vloge za vpis) lahko vplivajo na spremembo 
struktur oddelkov.  
Predlagamo, da občinski svet pooblasti župana, da sprejme sklep o spremembi vrste/oblike 
oddelka v kolikor bi bilo to potrebno.   
 
Oddelki in število otrok po enotah 
 

Matična šola Preddvor – enota Storžek (8 oddelkov)    Skupaj  

Oddelek   Starostno obdobje/ 
Vrsta oddelka  

Normativ  
  

Št. otrok  Prosta mesta   

BOMBONČKI 
(1 – 2 leti) 

I. starostno obdobje  
homogen oddelek  

12 +2*  8 4**   
 

12 

PALČKI 
(1 – 2 leti)  

I. starostno obdobje  
homogen oddelek  

12 +2*  12  0  12 

BALONČKI 
(2 – 3 leta)  

I. starostno obdobje  
homogen oddelek  

12+2*   12  0  12 

 ROŽICE 
(2 – 3 leta)  

I. starostno obdobje  
homogen oddelek  

12+2*  12 0  12 

ZVEZDICE   
(3 – 4 leta)  

II. starostno obdobje  
homogen oddelek  

17 + (2)*** 18 1 19 

ŽOGICE 
(3 - 4 leta)  

II. starostno obdobje  
homogen oddelek  

17 + (2)*** 19 0 19 

SONČKI 
( 3– 5 let)  

II. starostno obdobje  
heterogen oddelek  

19 + (2)*** 20 1 21 

Odd. – DVORANA 1 
(4 – 5 let)  

II. starostno obdobje  
homogen oddelek  

22 + (2)*** 23 1 24 

Odd. – DVORANA 2 
(5 – 6 let) 

II. starostno obdobje  
homogen oddelek  

22 + (2)*** 23 1 24 

SKUPNO ŠTEVILO MEST V ODDELKIH 155 

 
Opomba:  
*V oddelkih prvega starostnega obdobja se fleksibilni normativ uveljavi postopoma, ko otroci s 
čakalnega seznama dopolnijo starostni pogoj. 
** Prosta mesta se postopoma zapolnijo do začetka novembra 
**V oddelkih drugega starostnega obdobja je upoštevan fleksibilni normativ + 2 otroka.  
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Dislocirana enota Čriček – Zg. Bela (2 oddelka)    Skupaj 

Oddelek   Starostno obdobje/ 
Vrsta oddelka  

Normativ  Št. otrok  Prosta mesta   

KNOFKI  
( 4 – 6 let)  

II. starostno obdobje  
heterogen oddelek  

19 + (2) 21 0 21 

GUMBKI  
(2 – 4 leta)  

I. in II. starostno 
obdobje/  
kombiniran oddelek  

17 + (2) 19 0 19 

SKUPNO ŠTEVILO MEST V ODDELKIH 40 

 
Opomba:  
V oddelkih je upoštevan fleksibilni normativ + 2 otroka.  
 
 

 
Opomba:  
V oddelku je upoštevan fleksibilni normativ + 2 otroka.  
*V kombiniranem oddelku se upoštevajo posebnosti, ki jih omogoča  27.člen  Pravilnik o normativih 
za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje) .  
 
Obrazložitev: 
*V kombiniranem oddelku je lahko največ sedem otrok prvega starostnega obdobja. Za vsake tri 
otroke drugega starostnega obdobja manj, se lahko poveča število otrok prvega starostnega obdobja 
za enega otroka. Normativ za kombinirani oddelek se uporablja, če so v oddelku vsaj trije otroci 
prvega starostnega obdobja. (Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje,  
27. čl - posebnosti). 
 
 

Dislocirana enota Palček – Jezersko (2 oddelka)    Skupaj  

Oddelek   Starostno obdobje/ 
Vrsta oddelka  

Normativ  Št. otrok  Prosta mesta   

ŽABICE   
(1 – 3 leta)  

I. starostno obdobje  
heterogen oddelek 

10 (+2)  10*  2  12 

RAČKE  
(3 – 6 let)  

II. starostno obdobje  
heterogen oddelek  

19 (+2)  21  0 21 

SKUPNO ŠTEVILO MEST V ODDELKIH 33 

Opomba:  
V obeh oddelkih je upoštevan fleksibilni normativ.   
 

Dislocirana enota Biba – Kokra (1 oddelek)    Skupaj  

Oddelek   Starostno obdobje/ 
Vrsta oddelka  

Normativ  Št. otrok  Prosta mesta   

BIBE  
( 1 – 4 leta)  

I. in II. starostno 
obdobje/  
kombiniran oddelek  

17 (+2)  12*  3  15 

SKUPNO ŠTEVILO MEST V ODDELKIH 15 
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Obrazložitev:  
Vrsto in število oddelkov ter število otrok v oddelku določi vrtec v soglasju z občino ustanoviteljico. 
Oddelki se oblikujejo pred začetkom tekočega šolskega leta za celo šolsko leto. Pri oblikovanju 
oddelkov se šteje, da sodijo v oddelek drugega starostnega obdobja otroci, ki bodo do konca 
koledarskega leta dopolnili najmanj tri leta starosti.   
  
Pri določanju števila otrok v oddelku se upošteva tudi igralna površina na otroka, ki je določena v 
pravilniku, s katerim se ureja prostor in oprema vrtca. (Pravilnik o normativih za opravljanje 
dejavnosti predšolske vzgoje, 24. čl) .  
  
Vrtec lahko oblikuje homogene, heterogene in kombinirane oddelke (Pravilnik o normativih za 
opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje, 25. čl).  
 
 

2. ODPIRALNI ČAS 
 
Odpiralni čas po enotah: 

- Storžek (vrtec): 6.00 – 16.30,  
- Storžek (dvorana): 7.30 – 15.30  
- Čriček: 6.30 – 16.00 
- Biba:  6.30 – 16.00 
- Palček: 6.00 -16.00 

 
3. PROGRAMI 

 
V šolskem letu 2024/2025 bomo izvajali: 

1.  dnevni program, ki traja največ 9 ur v odpiralnem času vrtca. 
 
 
 

4. SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST 
 
Na podlagi Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. Uradni list 
RS, št. 16/07, 36/08, 58/09, 64/09, 65/09, 20/11, 40/12 –ZUJF, 57/12 –ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 25/17 
– ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21,105/22 – ZZNŠPP,  141/22, 158/22 – ZDoh-2AA in 71/23) določi 
sistemizacijo delovnih mest v vrtcih na podlagi normativov in standardov ravnatelj v soglasju z 
ustanoviteljem, tj. Občino Preddvor in Jezersko.  
 
Sistemizacija je pripravljena na podlagi: 

 Pravilnika o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Ur. List RS, št. 27/2014, 
47/17, 43/18, 54/21 in 82/23),  

 Zakona o vrtcih (Uradni list RS, št. 100/05 – uradno prečiščeno besedilo, 25/08, 98/09 – 
ZIUZGK, 36/10, 62/10 – ZUPJS, 94/10 – ZIU, 40/12 – ZUJF, 14/15 – ZUUJFO, 55/17 in 18/21), 

 Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – popr., 47/15 – ZZSDT, 33/16 – 
PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS, 81/19, 203/20 – ZIUPOPDVE, 119/21 – ZČmIS-
A, 202/21 – odl. US, 15/22, 54/22 – ZUPŠ-1, 114/23 in 136/23 – ZIUZDS),  

 Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in izobraževanja v RS (Uradni list RS, 
št. 52/94, 49/95, 45/96 – popr., 34/96, 51/98, 28/99, 39/99 – ZMPUPR, 39/00, 78/01 – 
popr., 56/01, 64/01, 56/02, 43/06 – ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15, 8/16 –
popr., 45/17, 46/17, 80/18, 160/20, 88/21, 136/22, 11/23 in 13/24),  

https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2007-01-0718
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-1460
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2009-01-2871
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2009-21-3033
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2009-21-3051
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2011-01-0821
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-1700
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-2410
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-1934
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-1999
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-1324
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-3469
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-4017
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-2202
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2005-01-4349
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-0911
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2009-01-4285
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2010-01-1737
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2010-01-3387
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2010-01-4935
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-1700
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-0505
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-2525
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-0412
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-0784
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-21-2826
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-1930
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-1428
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-2296
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-0741
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-0914
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2019-01-3722
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-3772
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-2550
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-4069
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-0215
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-1186
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-3325
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-4287
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/1994-01-1937
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/1995-01-2313
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/1996-21-0070
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/1996-01-2278
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/1998-01-2323
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/1999-01-1356
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/1999-01-1963
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2000-01-1942
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2001-21-0091
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2001-01-2986
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2001-01-3501
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2002-01-2779
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2006-01-1835
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-2579
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2011-01-3339
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-1707
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-1771
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2015-01-4338
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-21-0339
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-2230
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-2248
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2018-01-3874
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-2796
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-1849
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-3314
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-0191
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2024-01-0357
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 Pravilnika o normativih in minimalnih tehničnih pogojih za prostor in opremo vrtca (Uradni 
list RS, št. 73/00, 75/05, 33/08, 126/08, 47/10, 47/13, 74/16, 20/17 in 63/23).  

 
Izvajanje del in nalog je v zavodu organizirano v posameznih vsebinsko in organizacijsko zaokroženih 
celotah: 
3. strokovni delavci, 
4. upravno administrativni in tehnični delavci. 
 
Obe področji vodi ravnatelj skupaj s pomočnico ravnatelja za vrtec. 
 
Glede na število vpisanih otrok predlagamo v vrtcu 14 oddelkov, to je enako kot v šolskem letu 
2023/2024. 
 
Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Ur. List RS, št. 27/2014, 47/17, 
43/18, 54/21 in 82/23) določa normative, ki so podlaga za sistemizacijo delovnih mest, potrebnih za 
opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje ter normativi za oblikovanje oddelkov vrtca ter spremstvo 
otrok. Število zaposlenih je odvisno od števila otrok, ki obiskujejo vrtec, od števila oddelkov, ki se 
oblikujejo na podlagi veljavnih normativov, od notranje površine vrtca, poseben izračun pa se 
uporablja za določitev delavcev v kuhinji.  
 
Glede na zgoraj omenjen pravilnik potrebujemo v šolskem letu 2024/2025 naslednja delovna 
mesta: 
 
STROKOVNI DELAVCI V ODDELKIH 
 

Naziv delovnega mesta Šifra 
delovnega 
mesta 

Število delovnih mest oz. 
delež zaposlitve  

Vzgojiteljica  D037007 12  Preddvor  

   2              Jezersko  

Vzgojiteljica - pomočnica vzgojiteljice D035003 12  Preddvor  

   2              Jezersko  

Vzgojiteljica – pom. vzgojiteljice za sočasnost D035003 1,50 Preddvor  

(zagotavljanje sočasnosti, zmanjšanje neposrednega 
dela v odd. – starejši delavci) 

 0.31   Jezersko  

Vzgojiteljica – za sočasnost D037007 0,50 Preddvor 

SKUPAJ  30,31  

 
Število strokovnih delavcev v posameznih oddelkih in zahtevana sočasnost  
Obrazložitev -  strokovni delavci:  
Sočasna prisotnost vzgojitelja in vzgojitelja predšolskih otrok – pomočnika vzgojitelja se zagotavlja s 
sistemizacijo delovnih mest ob oblikovanju oddelkov in se ne izvaja v času počitka otrok  
(Zakon o vrtcih, 17. čl, Pravilnik o normativih za opravljanje predšolske dejavnosti 26.čl).   
Sočasna prisotnost vzgojitelja in pomočnika vzgojitelja v dnevnem programu je:  

 v oddelku prvega starostnega obdobja, v oddelku vsaj šest ur dnevno,  
 v oddelku drugega starostnega obdobja vsaj štiri ure dnevno,  
 v kombiniranem oddelku, kjer so trije otroci prvega starostnega obdobja, vsaj štiri ure 

dnevno, če pa so v oddelku štirje otroci prvega starostnega obdobja ali več pa vsaj pet ur 
dnevno  

 v vrtcu, ki deluje na samostojni lokaciji le z enim oddelkom otrok, izvajata dnevni program 
vzgojitelj in vzgojitelj predšolskih otrok – pomočnik vzgojitelja skupaj vsaj 6 ur. 

https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2000-01-3427
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2005-01-3357
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-1282
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-5757
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2010-01-2460
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2013-01-1791
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2016-01-3142
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2017-01-1007
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2023-01-1917
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Matična šola Preddvor – enota Storžek     

Oddelek   Starostno obdobje/  
Vrsta oddelka  

Vzgojiteljica   Vzgojiteljica – 
pom. 
vzgojiteljice  

Zagotavljanje 
sočasnosti v oddelku  

BOMBONČKI   
(1 – 2 leti)  

I. starostno obdobje  
homogen oddelek 

1  1  6 ur  

PALČKI  
(1 – 2 leti)  

I. starostno obdobje  
homogen oddelek  

1  1  6 ur  

BALONČKI  
(2 – 3 leta)  

I. starostno obdobje  
homogen oddelek  

1  1  6 ur  

ROŽICE  
(2 – 3 leta)  

II. starostno obdobje  
homogen oddelek  

1  1  6 ur 

ZVEZDICE   
(3 – 4 leta)  

II. starostno obdobje  
homogen oddelek  

1  1  4 ure  

ŽOGICE   
(3 – 4 leta) 

II. starostno obdobje  
homogen oddelek  

1  1  4 ure  

SONČKI   
(3 – 5 let)  

II. starostno obdobje  
heterogen oddelek  

1  1  4 ure  

DVORANA 1  
(4 – 5 let)  

II. starostno obdobje  
homogen oddelek  

1  1  4 ure  

DVORANA 2 
(5 – 6 let) 

II. starostno obdobje  
homogen oddelek  

1 1 4 ure 

 
 

Dislocirana enota Čriček – Zg. Bela     

Oddelek   Starostno obdobje/  
Vrsta oddelka  

Vzgojiteljica   Vzgojiteljica – 
pom. 
vzgojiteljice  

Zagotavljanje sočasnosti 
v oddelku  

KNOFKI  
(4 – 6 let)  

II. starostno obdobje  
heterogen oddelek  

1  1  4 ure  

GUMBKI   
(2 – 4 leta)  

I. in II. starostno 
obdobje  kombiniran 
oddelek  

1  1  5 ur  

 
 

Dislocirana enota Biba - Kokra    

Oddelek   Starostno obdobje/  
Vrsta oddelka  

Vzgojiteljica   Vzgojiteljica – 
pom. 
vzgojiteljice  

Zagotavljanje sočasnosti 
v oddelku  

BIBE   
(1 – 4 leta)  

I. in II. starostno 
obdobje  kombiniran 
oddelek 

1  1  6 ur  
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Dislocirana enota Palček - Jezersko     

Oddelek   Starostno obdobje/  
Vrsta oddelka  

Vzgojiteljica   Vzgojiteljica – 
pom. 
vzgojiteljice  

Zagotavljanje sočasnosti 
v oddelku  

RAČKE  
(3 – 6 let)  

II. starostno obdobje  
heterogen oddelek  

1  1  4 ure  

ŽABICE   
(1 – 3 leta)  

I.  starostno obdobje   1  1  6 ur  

 
 
Zagotavljanje sočasnosti in varovanje starejših delavcev in nadomeščanje 
 

Zagotavljanje sočasnosti, varovanje starejših delavcev  – vse enote  

  Oddelek/enota  Vzgojiteljica  Vzgojiteljica – 
pom. vzgojiteljice  

Delež  

Zagotavljanje sočasnosti   
  

v vseh oddelkih  
Storžek, Čriček, 
Biba   

/  1  v deležu 1.85  

v obeh oddelkih  
Palček  

/  1  v deležu 0.30  

Varovanje starejših delavcev   v vseh oddelkih 
Storžek, Čriček  

/  1  v deležu 0.15 

 
Obrazložitev:  

• zmanjšanje neposrednega dela v oddelku - starejši delavci 
Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobraževanja v Republiki Sloveniji, 62. člen  
Strokovnim delavkam v vrtcu se neposredno delo z otroki zmanjša za 2 uri na teden, v kolikor imajo 
30 let delovne dobe in od tega 20 let v VIZ-u. V vrtcu te pogoje izpolnjujejo 3 strokovne delavke.  
 
OSTALI STROKOVNI DELAVCI (skupna delovna mesta) 
 

Naziv delovnega mesta Šifra delovnega mesta Število delovnih mest 

POMOČNIK RAVNATELJA D037005 1 

SVETOVALNI DELAVEC D027026 0,70 

VZGOJITELJ ZA ZGODNJO OBRAVNAVO  D037008 0,93 

ORGANIZATOR PREHRANE D037001 0,23 

ORGANIZATOR ZDRAVSTVENO-
HIGIENSKEGA REŽIMA   

D037003 0,23 

 
Obrazložitev:  
Podlaga za izračun:   
Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti  predšolske vzgoje (6. čl., 9 čl., 10.čl, 13.a čl, 38. čl.) 
Zakon o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 – uradno prečiščeno besedilo in 65/08),  
 
Pomočnica ravnatelja (1 oddelek – 21 ur dela z otroki, za vsaka 2 oddelka več 1, 5 ure manj):  
Zaposlitev v deležu: 0,70 delovnega mesta – 14 oddelkov (ugodnejši normativ na 0,90 *)  
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*Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti  predšolske vzgoje (38.čl. izjeme - občine) 
Zaradi posebnih delovnih razmer (enote vrtca na štirih lokacijah, sodelovanje z dvema občinama) 
predlagamo ugodnejši normativ, kot ga določa pravilnik za pomočnika ravnatelja  oziroma, da se 
delež vodenja poveča na 0,90.  
 
Svetovalna služba (1 delovno mesto na 18 oddelkov/ 5 lokacij):  
Zaposlitev v deležu: 0,78 delovnega mesta - 14 oddelkov   
 
Vzgojitelj za zgodnjo obravnavo (1 delovno mesto na 15 oddelkov) 
Zaposlitev v deležu: 0,93 delovnega mesta - 14 oddelkov   
 
Organizator prehrane (1 delovno mesto na 60 oddelkov) 
Zaposlitev v deležu: 0,23 delovnega mesta - 14 oddelkov   
 
Organizator zdravstveno - higienskega režima (1 delovno mesto na 60 oddelkov) 
Zaposlitev v deležu: 0,23 delovnega mesta - 14 oddelkov   
 
UPRAVNO ADMINISTRATIVNI IN TEHNIČNI DELAVCI 
 
Obrazložitev: 
Podlaga za izračun: Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti  predšolske vzgoje (14. čl, 15. čl., 
21.čl)  
Zakon o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 – uradno prečiščeno besedilo in 65/08), Uredba 
o kriterijih za določitev višine položajnega dodatka za javne uslužbence  
 

Naziv delovnega mesta Šifra delovnega mesta Število delovnih mest 

KNJIGOVODJA VI J016014 0,93 

ADMINISTRATOR V J025002 0,93 

 
Knjigovodja  (1 delovno mesto na 15 oddelkov)  
Zaposlitev v deležu: 0,93 delovnega mesta - 14 oddelkov   
 
Administrator (1 delovno mesto na 15 oddelkov)  
Zaposlitev v deležu: 0,93 delovnega mesta - 14 oddelkov   
 
Vodenje administrativno – knjigovodska službe – položajni dodatek  
Položajni dodatek pripada, če je v notranji organizacijski enoti na sistemiziranih delovnih mestih 
zaposlenih manj kot pet javnih uslužbencev, vendar ne manj kot trije javni uslužbenci, vključno z 
javnim uslužbencem, ki izvršuje pooblastila v zvezi z vodenjem, usklajevanjem in izvajanjem dela v 
notranji organizacijski enoti v primerih, ko gre za delovna mesta v plačni skupini J.  
Edini kriterij, ki po veljavni uredbi določa višino položajnega dodatka, je število zaposlenih.    
Višina dodatka: od 5 do 10 odstotkov, katerega izhodišče je osnovni kriterij treh zaposlenih v enotah.  
Za enakovrstno delovno mesto se za potrebe pravilnika štejejo administrativna, računovodska ali 
tehnična delovna mesta v isti plačni podskupini oziroma skupini, naloge na teh delovnih mestih pa so 
enake ali podobne (npr. naloge na delovnih mestih hišnik, kurjač ali delovna mesta kuhar, kuharski 
pomočnik, gospodinjec).  
 
 
 
 
 



10 

 
 
Obrazložitev: 
Podlaga za izračun: Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti  predšolske vzgoje (15.a čl.,  19. 
čl.. 23. čl. )  
 
 

Naziv delovnega mesta Šifra delovnega mesta Število delovnih mest 

HIŠNIK  J034020 0,87 

VZDRŽEVALEC RAČUNALNIŠKE OPREME J037009 0,50 
SPREMLJEVALEC OTROKU S POSEBNIMI 
POTREBAMI* 

J035064 2  

 
Obrazložitev tehnični kader: 
Hišnik  ( 1 delovno mesto/ 16 oddelkov/5 lokacij) 
Zaposlitev v deležu: 0,87  (87,5%) delovnega mesta - 14 oddelkov   
 
Vzdrževalec računalniške opreme  v vrtcu – 0. 50 delovnega mesta  
Zaposlitev v deležu: 0,50 delovnega mesta (10 in več oddelkov)  
 
Spremljevalec otroku s posebnimi potrebami  (na podlagi zapisnika Multidisciplinarnega tima) 
Zaposlitev: 2 delovna mesta 
Stroški spremljevalcev niso všteti v ceno program in so breme občine stalnega prebivališča otroka. 
 
Obrazložitev:  
Podlaga za izračun:  
Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti  predšolske vzgoje (16. čl .17. čl,  in 21. čl. )  
Zakon o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 – uradno prečiščeno besedilo in 65/08), Uredba 
o kriterijih za določitev višine položajnega dodatka za javne uslužbence  
 

 
Delavci v pralnici  
(1 delovno mesto na povprečno 60 kg suhega perila na dan):  
Zaposlitev v deležu Preddvor:  1  delovno mesto (60 kg suhega perila na dan)  
Zaposlitev v deležu Jezersko:  0,12  delovnega mesta (7 kg suhega perila na dan)  
 
 
 
Delavci v kuhinji  - Preddvor (skupaj: 4.53 del. mesta)  
 
Delavci v kuhinji  - Jezersko (skupaj: 0.66 del. mesta)   
 
 
 

Naziv delovnega mesta Šifra delovnega mesta Število zaposlitev oz. delež 
zaposlitve  

DELAVCI V KUHINJI J034030, J032008 4.53 Preddvor  

KUHAR, POMOČNIK KUHARJA  0.66  Jezersko  

DELAVCI V PRALNICI, PERICA J032013 1 Preddvor  

  0.12  Jezersko  
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Potreben čas za pripravo  obrokov v minutah 
 

Normativi za centralno kuhinjo z razdeljevanjem Normativi za odvoz     

  Do 2 leti od 2 do 6 let   Do 2 leti od 2 do 6 let Odrasli 

Zajtrk 1,20 min 1,65 min Zajtrk     

Malica 1,07 min 1,47 min Malica     

Kosilo do 100 otrok 4,70 min 6,50 min Kosilo 1,87 min 2,56 min 
4,35 

min 

Kosilo do 200 otrok 4,50 min 6,20 min     

Izračun delovnih mest:      

Preddvor Otrok do 2 leti Otrok od 2 do 6 let Čas v urah Čas v urah 

C
en

tr
a
ln

a
 k

u
h

in
ja

 P
re

d
d

v
o

r 

 

Zajtrk 24 131 245 min 4,08 ur  

Malica 24 131 218 min 3,64 ur  

Kosilo 24 131 925 min 15,42 ur  

Skupaj       23,14 ur  

       

Bela Otrok do 2 leti Otrok od 2 do 6 let Čas v urah Čas v urah  

Zajtrk   40 66 min 1,10 ur  

Malica   40 59 min 0,98 ur  

Kosilo   40 350 min 5,84 ur  

Skupaj       7,92 ur  

       

Kokra Otrok do 2 leti Otrok od 2 do 6 let Čas v urah Čas v urah  

Zajtrk 1 14 24 min 0,41 ur  

Malica 1 14 22 min 0,36 ur  

Kosilo 1 14 129 min 2,15 ur  

Skupaj       2,92 ur  

       

Jezersko Otrok do 2 leti Otrok od 2 do 6 let Čas v urah Čas v urah 

C
en

tr
a
ln

a
 

k
u

h
in

ja
 

J
ez

er
sk

o
 

 

Zajtrk 7 26 51 min 0,86 ur  

Malica 7 26 46 min 0,76 ur  

Kosilo 7 26 202 min 3,37 ur  

Skupaj       4,98 ur  

       

Občina Preddvor:  4,53 del. mest      

       

Občina Jezersko: 0,66 del. mest      
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Obrazložitev:  
Podlaga za izračun:  
Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti  predšolske vzgoje (18. čl .)  
 

 
Čistilci  
(1 delovno mesto na 600 m2 čistilne površine):  
Zaposlitev v deležu Preddvor: 3.40 delovnega mesta (1200 m2 čistilne površine vrtca Storžek -  
Preddvor,  345,09 vrtec Dvorana Preddvor, 398 m2 vrtec Čriček - Bela, 100 m2 vrtec Biba - Kokra) 
Zaposlitev v deležu Jezersko: 0,25  delovnega mesta (150 m2 čistilne površine)  
 

Normativ za  delovno mesto čistilca   

Površina 600 m2 1,00 DM 

Izračun delovnih mest:  

Preddvor Površina Število delovnih mest 

Storžek 1200 m2 2,00 DM 

Dvorana 345 m2 0,58 DM 

Skupaj   2,58 DM 

Bela Površina Število delovnih mest 

Čriček 398 m2 0,66 DM 

Skupaj   0,66 DM 

Kokra Površina Število delovnih mest 

Biba 100 m2 0,17 DM 

Skupaj   0,17 DM 

Jezersko Površina Število delovnih mest 

Palček 150 m2 0,25 DM 

Skupaj   0,25 DM 

Občina Preddvor:  3,41 del. mest  

Občina Jezersko: 0,25 del. mest  

 
Primerjava delovnih mest za šolsko leto 2023/24 in delovnih mest 2024/25 
 

Delovno mesto 

Šolsko 
leto 

2023/24 

Šolsko 
leto 

2024/25 
Vzgojiteljica 13,00 14,00 
Vzgojiteljica pomočnica vzg. 13,00 14,00 
Vzgojiteljica pomočnica vzg. za sočasnost 1,81 1,81 
Vzgojiteljica za sočasnost 0,50 0,50 
Pomočnik ravnatelja 1,00 1,00 

Naziv delovnega mesta Šifra delovnega mesta Število zaposlitev oz. delež 
zaposlitve  

 ČISTILEC J032001 3.40 
0.25 

Preddvor  
Jezersko 
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Delovno mesto 

Šolsko 
leto 

2023/24 

Šolsko 
leto 

2024/25 
Svetovalni delavec * 0,64 0,78 
Vzgojitelj za zgodnjo obravnavo 0,86 0,93 
Organizator prehrane 0,21 0,23 
Oragnizator zdr. hig. režima 0,21 0,23 
Knjigovodja IV 0,86 0,93 
Administrator V 0,86 0,93 
Hišnik 0,81 0,87 
Vzdrževalec računalniške opreme 0,50 0,50 
Spremljevalec otroka s posebnimi potrebami ** 0,00 2,00 
Delavci v kuhinji (kuhar / kuharski pomočnik) 4,75 5,19 
Delavci v pralnici (perica) 0,82 1,12 
Čistilec *** 3,08 3,66 
* Sprememba normativa (uradni list RS 82/23 z dne 28. 7. 2023) 
** Zapisnik multidisciplinarnega tima, po katerem otroku pripada 
spremljevalec 
*** Dodatna površina v novih delih šole (345 m2  - 0,57 DM)  

 
 
Predlog  sistemizacije delovnih mest in financiranje nadstandardnega programa za šolsko leto 
2024/25  

• poučevanje angleščine v vrtcu (1 ura /teden), enota Palček (Občina Jezersko) 
 
Obrazložitev:  
V predšolskem obdobju je vse pogosteje opaziti težnjo po poučevanju tujih jezikov. V tem času naj bi 
bil otrok dovzeten za lažje usvajanje jezika kot odrasli, k čemur poziva tudi stroka z razlago 
»občutljivih faz«. Ker pa je govora o predšolskem otroku, mora biti poučevanje tujega jezika zanj 
zanimivo in privlačno, da zbudi njegovo radovednost. K temu lahko pripomore tudi  strokovno 
usposobljena učiteljica, ki že poučuje angleščino mlajše učence razredne stopnje v podružnični šoli 
Jezersko.  
Poučevanje angleščine v vrtcu je bilo financirano tudi v preteklih letih. Zato predlagamo, da se dobra 
praksa ohrani tudi v  šolskem letu 2024/25. 
 
 
   
Pripravila:  

Suzana Delavec,  pom. ravnatelja za vrtec  
                                                                                                                                        Jože Povšin                      
                                                                                                                                           ravnatelj  
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